
Personalberatung 
Consulting 
Arbeitnehmerüberlassung* 
Online-Stellenmarkt

• Anzeigenschaltung

• Datenbankrecherche

• Netzwerkarbeit

• Identifizierung geeigneter Kandidaten* über

Businessportale wie XING und LinkedIn

• professionelles Headhunting

Sehr gerne sprechen wir mit Ihnen über Ihre Vorstellungen 
und unterbreiten Ihnen auf Wunsch ein maßgeschneidertes 
Angebot.

Consulting 

Möchten Sie eine Schule oder einen Kindergarten gründen 

oder Ihr bereits erfolgreiches Unternehmen neu organisie-

ren oder erweitern? Dann profitieren Sie von unserer über 

15-jährigen Erfahrung im Bildungsbereich.

Gemeinsam mit unserem langjährig erfahrenen Partner,

der Frech Consulting, unterstützen wir Sie dabei, Ihre

Vision zu realisieren.

Gerne nennen wir Ihnen auf Anfrage erfolgreiche 
Referenzprojekte.

Unser Portfolio

Personalberatung 

Wir sind Berater*. Aufgrund unserer langjährigen Expertise 

erörtern wir mit Ihnen Marktsituation, Chancen, Zeitabläufe 

und Prozesse einer erfolgreichen Stellenbesetzung. 

Wir sind Recruiter*. In Ergänzung zu den üblichen Werk-

zeugen der Personalbeschaffung gehen wir zusätzliche 

Wege, um nach Ihren Vorgaben mit einem Komplettpaket 

die richtigen Mitarbeiter* für Sie zu finden.  

Online-Stellenmarkt 

Erreichen Sie mit uns über eine Million 
potentielle Kandidaten* auf

• www.lehrcare.de
• in unserem monatlichen Newsletter
• auf Facebook, Twitter und Instagram
• www.news4teachers.de
• www.4teachers.de

• www.lehrer-news.de
• www.xing.com
• de.jooble.org
• de.talent.com

Einzelanzeige:
Laufzeit ein Monat, 

Preis: 480 Euro (zzgl. MwSt.)

Anzeigenflatrate: 
Laufzeit 12 Monate, bis zu 5 Anzeigen 

gleichzeitig online, 

Preis: 1.400 Euro (zzgl. MwSt.) 

Weitere Anzeigenoptionen auf Anfrage.

Fordern Sie unsere Mediadaten an!

*geschlechtsneutral



Referenzen

»Wir sind eine Stiftung mit mehreren Kitas und einer

Grundschule in OWL. In Zeiten von akutem Lehrermangel

haben wir in der LehrCare GmbH durch Herrn Dr. Köbke

einen zuverlässigen Ansprechpartner und professionellen

Netzwerkpartner für unsere Lehrergewinnung. Dank seiner

qualifizierten Unterstützung konnten wir einen Rektor und

eine Konrektorin gewinnen, die genau auf unser reform-

pädagogisches Profil abgestimmt sind. Wir freuen uns über

die engagierte Zusammenarbeit und nutzen immer wieder

gerne diese kompetente Dienstleistung.«

Heike Seele, Einrichtungsleitung, Seele-Stiftung Paderborn

»Wir sind sehr zufrieden mit Ihrem Service. Wir haben in

einem außerordentlich schwierigen Fach (Sozialpädagogik)

eine Kollegin für uns gewinnen können, die inzwischen

auch die Bildungsgangleitung in unserem Berufskolleg

übernommen hat. Wir danken Ihnen und freuen uns auf

weitere Zusammenarbeit.«
Dieter Schulze, Schulleiter, Werkstatt-Berufskolleg Unna

Geschäftsführer, Internationale Schule Sachsen

LehrCare GmbH 

Dr. Jörg Köbke

Geschäftsführender 

Gesellschafter 

Kulmer Str. 19 

10783 Berlin 

Tel.: +49 (0)30 23 63 77 63 

Fax: +49 (0)30 23 63 77 65 

info@lehrcare.de 
www.lehrcare.de

»Die positiven Erfahrungen, die ich mit LehrCare bei der

Anwerbung von Lehrkräften im Auslandschulwesen ge-

macht habe, bewegten mich dazu, Herrn Dr. Köbke auch für

meine eigene Suche nach einer neuen Tätigkeit zu nutzen.

Die Sorgfältigkeit bei der Auswahl der Angebote und dem

Abgleich der Anforderungsprofile waren im höchsten Maße

professionell. Die Betreuung bis zum Vertragsabschluss

und darüber hinaus war wie immer hervorragend.«

Arbeitnehmerüberlassung*

• Müssen Sie ein Beschäftigungsverbot aufgrund von

Mutterschutz aussprechen, Elternzeit oder krankheits-

bedingten Ausfall kurzfristig kompensieren?

• Haben Sie einen Kandidaten* für Ihre Vakanz, sind sich

aber nicht sicher, ob Sie diesen gleich fest einstellen

möchten oder wollen Sie ihn über die gesetzliche

Probezeit hinaus testen?

• Haben Sie nur eine Teilzeitstelle zu vergeben und

würden Sie den Kollegen* gerne mit einem anderen

Träger in Ihrer Nähe teilen?

Wir rekrutieren den passenden Mitarbeiter* nach Ihrer 
Profilvorgabe und überlassen Ihnen die Fach- oder 
Führungskraft  für den von Ihnen gewählten Zeitraum.

Unsere Mitarbeiter* können Sie dabei jederzeit in Ihr 
Stammteam übernehmen.

www.facebook.com/lehrcare 

www.twitter.com/lehrcare

www.instagram.com/lehrcare

*geschlechtsneutral




