Sie sind Padagog*in und
suchen eine neue berufliche
Herausforderung?

Wir unterstiitzen Sie dabei -
kompetent, diskret und kostenfrei!

Unser Angebot

ist eine unabhéngig arbeitende Personal-
beratung, die seit 2007 Pddagog*innen bei der Job-
suche unterstiitzt.

Ob Kita, Schule, Hort, Schulbuchverlag oder Lern-
plattform — mit uns finden Sie die richtige Fach- oder
Fiihrungsposition, denn ...

 wir verfligen iiber eine grofle Auswahl attraktiver
Stellen.

e wir verfiigen liber langjahrige Erfahrungen
und sehr gute Kontakte zu potentiellen Arbeit-
geber*innen.

o wir sind ausschlieflich auf schulische und vor-
schulische Bildung spezialisiert.

 wir beraten Sie ausfiihrlich und kompetent, weil
wir groftenteils selbst Pddagog*innen sind.

o wir vermitteln Sie ausschliefilich an die Einrich-
tung Lhrer Wahl, weil wir wollen, dass Sie dauerhaft
zufrieden sind.

 wir arbeiten fiir Sie diskret und kostenfrei; im
Erfolgsfall bezahlt uns Ihr/e zukiinftige/r Arbeit-
geber*in.

*geschlechtsneutral

Ihr Nutzen

Eine Stelle zu finden, bindet viele Ressourcen:

« passende Stellenangebote miissen gesucht
und gefunden werden, oft neben der reguldren
Arbeitszeit,

* Profile von potentiellen Arbeitgeber*innen
mussen recherchiert werden,

« konkrete Einblicke und Erfahrungsberichte fehlen
haufig,

» Bewerbungsunterlagen miissen zusammenge-
stellt werden,

* Anschreiben miissen aufwandig verfasst werden,
 Bewerbungstermine miissen koordiniert werden,
* Reisen miissen organisiert werden.

Das kostet Arbeit, Zeit und Geld, fiihrt aber nicht
immer zu den gewiinschten Resultaten.

Ware es da nicht einfacher, diese Tatigkeit einem
professionellen und erfahrenen Vermittler*innen-
Team zu {iberlassen?



Ihre Vorteile

Bei einer Bewerbung iiber

« reduzieren Sie Rechercheaufwand, denn Sie
erhalten von uns nur passende Stellenangebote
zugesandt.

« verschaffen Sie sich einen Informationsvorteil,
weil wir Sie vorab umfassend {iber die Einrichtung
und die dort gebotenen Konditionen informieren.

* gewinnen Sie Zeit, da eine einmalige Online-
Registrierung/Bewerbung geniigt, um sich fiir
mehrere Stellen gleichzeitig zu bewerben.

« entdecken Sie exklusiv iiber uns ausgeschriebene
Positionen, die sonst nirgendwo zu finden sind.

 minimieren Sie Ihr Risiko, weil wir Sie nur vor-
schlagen, wenn die angebotene Position Sie auch
wirklich tiberzeugt.

« erhdhen Sie Ihre Chancen, denn wir schlagen Sie
direkt den Entscheider*innen vor.

« sind Sie nicht allein, denn auf Wunsch begleiten
wir Sie durch den gesamten Prozess.

Sie haben noch Fragen? Dann rufen Sie uns an.
Wir beraten Sie gern.

*geschlechtsneutral

Und so funktioniert’s:

o Auf www.lehrcare.de konnen Sie gezielt nach aktuellen
Stellenangeboten suchen und sich direkt bewerben
oder online registrieren (max. 5 Minuten Zeitaufwand).

o Uber Ihre E-Mail-Adresse werden Sie dann zeitnah
und passgenau iiber aktuelle und kiinftige Jobangebote
informiert.

¢ [nteressiert Sie eine Position, antworten Sie uns per
Mail oder rufen uns an, so Sie noch Fragen haben.
Wir beraten Sie dann ausfiihrlich zum Tréager und den
dort gebotenen Konditionen.

e Sind alle Ihre Fragen beantwortet und sind Sie ein
verstanden, empfehlen wir Sie anhand Ihrer Unterlagen
direkt den Entscheider*innen vor Ort weiter.

« Bei Interesse laden Sie diese zu einem personlichen
Kennenlernen ein.

« Gefallt Ihnen die Stelle weiterhin, schlieRen Sie Ihren
Arbeitsvertrag direkt mit Ihrem/rer zukiinftigen Arbeit-
geber*in.

o Auf Wunsch bleiben wir auch danach noch mit Ihnen
in Verbindung, um sicher zu gehen, dass Sie mir Lhrer
Wahl auch dauerhaft zufrieden sind.

Registrierung, Beratung und Vermittlung durch uns sind
fiir Sie kostenfrei.

Ihre Daten sind zu jedem Zeitpunkt vor dem Zugriff
Unbefugter geschiitzt.

Kontaktieren Sie uns.
Wir beraten Sie gern.

LehrCare GmbH

Dr. ]6rg Kobke
Geschaftsfiihrender
Gesellschafter

Kulmer Str. 19
10783 Berlin

Tel.: +49 (0)30 23 63 77 63
Fax: +49 (0)30 23 63 77 65

info@lehrcare.de
www.lehrcare.de




