
 
 

 

Für die Akademie für Gesundheitsberufe des Zollernalb Klinikums in Albstadt suchen wir  

Lehrer (m/w/d) für Pflege  
Kennziffer 391D 

 

Ihr Arbeitgeber 

ist die Zollernalb Klinikum gGmbH, ein gemeinnütziger Krankenhausträger im Zollernalbkreis. 
Als Grund- und Regelversorger deckt das Klinikum ein breites medizinisches Leistungsspekt-

rum ab und engagiert sich in hohem Maße für die Ausbildung im Gesundheitswesen. Die 
Akademie für Gesundheitsberufe bietet eine dreijährige generalistische Pflegeausbildung, 

eine einjährige Ausbildung zur Pflegehilfskraft sowie diverse weitere medizinische Ausbil-
dungsgänge und Fort- und Weiterbildungen an. Zu den Besonderheiten der Akademie zählen 

das Unterrichten im Hybridmodell, eine moderne Ausstattung inklusive digitaler Tafel und 
VR-Brillen, die Azubistation im Klinikum sowie stationsübergreifende Praxisanleitung, die 

Ihre Büros direkt in der Schule haben. 

Ihre Aufgaben: 

Sie erteilen theoretischen wie praktischen Unterricht, in beiden Ausbildungsgängen. Dabei 

unterstützen und beraten Sie Ihre Auszubildenden individuell und in enger Zusammenarbeit 
mit den Praxisanleiter*innen und weiteren Prozessbeteiligten. D. h. Sie verstehen sich vor 

allem als Lernbegleitung, denn Lehren ist hier mehr als bloßer Unterricht. 

Die Schule bietet Ihnen: 

• eine unbefristete Festanstellung in Teil- oder Vollzeit, 

• eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD-K, 
• attraktive Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, betriebliche 

Gesundheitsförderung, vergünstigte Verpflegung, kostenfreie Parkplätze,  
EGYM Wellpass und Unterbringungsmöglichkeiten im klinikeigenen Wohnheim, 

• ein persönlicher Arbeitsplatz in modernen und sehr gut ausgestatteten 
Räumlichkeiten, 

• ein aufgeschlossenes, kollegiales Team. 

Die Schule wünscht sich von Ihnen: 

• ein abgeschlossenes Studium der Medizin-, Berufs-, oder Pflegepädagogik auf 

Bachelor- oder Masterniveau, oder ein noch laufendes einschlägiges Studium ab dem 

3. oder 4. Fachsemester,  
• einen pflegerischen Grundberuf, 

• Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und im Team, sowie eine gute Portion 
Humor. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen, die wir selbstverständlich absolut 
vertraulich behandeln. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 391D, 
vorzugsweise per E-Mail (info@lehrcare.de) und im PDF-Format, an Frau Dorottya Tóth, die 
Ihnen auch gern für weitere Auskünfte zur Verfügung steht. 
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