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Eine Schule im Herzen Europas: Gegründet 1803 ist die iDSB die älteste internationale Schule Brüssels und 

seit 2008 zertifiziert als „Exzellente Deutsche Auslandsschule“. Aktuell lernen auf dem großzügigen Cam-

pusgelände im grünen Brüsseler Vorort Wezembeek-Oppem etwa 560 Schüler*innen in kleinen Klassen 

und einer starken Schulgemeinschaft. Das Kollegium aus knapp 90 Pädagog*innen wird von einem 

Verwaltungsteam und dem psychologisch-pädagogischen Dienst unterstützt. Die iDSB ist eine Ganz-

tagsschule mit vielfältigem extracurriculärem Angebot und vereint Bilinguale Vorschule, Grundschule 

und Oberschule unter einem Dach. Vergeben werden alle deutschen Schulabschlüsse bis zur Deut-

schen Internationalen Abiturprüfung, unsere Unterrichtssprache ist Deutsch. 

 

Die Internationale Deutsche Schule Brüssel sucht für das neue Schuljahr eine 
 

Lehrkraft für die offene Ganztagsgrundschule 
mit den Aufgaben einer Klassenleitung 
(Vollzeit 26 Std., ab Ende August 2026) 
 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Als Teil des pädagogischen Teams der IDSB sind Sie für die eigenverantwortliche  

Gestaltung des Unterrichts unter Berücksichtigung des Thüringer Lehrplans und der 

Schulcurricula der iDSB verantwortlich. 

 

• Als Teil unseres Grundschulteams 

 

o unterrichten Sie unter Berücksichtigung zeitgemäßer pädagogischer und  

didaktischer Ansätze, 

o erteilen Sie binnendifferenziert strukturierten Unterricht in den Klassen 1-4, 

o arbeiten Sie aktiv an der pädagogischen Weiterentwicklung unserer Schule 

mit, 

o bringen Sie sich aktiv und selbstständig in Feiern und Veranstaltungen der 

Schulgemeinschaft ein, 

o arbeiten Sie in verschiedenen Bereichen der Ganztagsangebote unserer 

Grundschule aktiv mit. 

 

Ihr Profil 

 

• Sie haben ein Lehramtsstudium erfolgreich abgeschlossen und bringen Erfahrung in 

der Arbeit mit Grundschüler*innen sowie auch in der Klassenleitung mit. 

• Sie entwickeln innovative Ideen zur Qualitätssicherung von Unterricht und Schulalltag. 

• Sie arbeiten kollegial, teamfähig und lösungsorientiert im Team. 

• Sie sind kreativ, flexibel, belastbar und bereit, sich in eine mehrsprachige Gemein-

schaft mit großer kultureller Vielfalt einzufügen. 

• Sie verfügen über gute Kenntnisse in der Nutzung digitaler Medien.  

• Innere Differenzierung für SuS mit Deutsch als Zweitsprache ist Bestandteil Ihres Fachun-

terrichts 

• Sie sprechen und schreiben Deutsch auf muttersprachlichem Niveau. 

• Weitere Fremdsprachen (Englisch/Französisch) sind von Vorteil. 

 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisko-

pien) schicken Sie uns bitte ausschließlich über unsere Bewerbungsplattform 

https://internationaledeutscheschulebrussel.recruitee.com/ ! 

https://internationaledeutscheschulebrussel.recruitee.com/


 

 

 2 

 

Empfangsbestätigungen werden ausschließlich bei Bewerbungseingang an die in der Stellenanzeige 

angegebene E-Mail-Adresse versandt. Bewerbungsunterlagen können nicht zurückgesandt werden.  

 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass ausschließlich Kandidatinnen und Kandidaten kontaktiert wer-

den, die die in der Stellenanzeige genannten Voraussetzungen erfüllen. 

Eine Erstattung der Reisekosten im Zusammenhang mit der Vorstellung ist nicht vorgesehen. 

 

Datenschutz 

Die personenbezogenen Daten, die Sie uns mit Ihrer Bewerbung übermitteln, verwendet die Internatio-

nale Deutsche Schule Brüssel zur Erfüllung ihrer Aufgaben, insbesondere zur Entscheidung über ein Be-

schäftigungsverhältnis im Rahmen der vorliegenden Stellenanzeige, gemäß der Europäischen Daten-

schutzverordnung (General Data Protection Regulation) vom 24.05.2018. 

 

Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden Bewerberdaten gelöscht, es sei denn, Sie geben in Ihrer 

Bewerbung schriftlich ausdrücklich eine verlängerte Aufbewahrungsfrist der Daten, z.B. für das kom-

mende Schuljahr oder für eine spontane Vakanz im laufenden Schuljahr, an.  

 

 


