Wir suchen fiir eine zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine oder einen

Lehrkraft Pflegeausbildung / Pflegelehrer (m/w/d)

Kennziffer 363DR-1

zahlt zu den fiihrenden privaten Bildungstrdgern Deutschlands und bietet ein breites Spektrum an Aus- und
Weiterbildungen in den Bereichen Pflege & Pddagogik, Therapie & Wellness, Medizin & Labor sowie
Wirtschaft & Technik. An der Pflegeschule in Erfurt werden derzeit rund 60 Auszubildende zur
Pflegefachkraft ausgebildet. Das Lehrteam begleitet die Auszubildenden durch ihre gesamte Ausbildung
und sorgt dank fundierter pddagogischer Erfahrung und eines gut gepflegten Netzwerks von
Kooperationspartner*innen fiir eine qualitativ hochwertige Aushildung. Die eng verzahnte Kombination aus
theoretischem Unterricht und praxisnaher Begleitung sowie moderne Lernraume schaffen eine
Lernatmosphare, in der sich Auszubildende und Lehrkrafte gleichermafRen unterstiitzt, motiviert und wohl
fithlen.

Zu Ihren Aufgaben gehort die eigenstéandige Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung des Unterrichts.
Sie filhren gezielte Leistungskontrollen durch, begleiten die Praxis der Auszubildenden und stehen im
regelmafigen Austausch mit Verbund- und Kooperationspartnern. Dariiber hinaus haben Sie die
Maglichkeit, Verantwortung als Kursleiter*in zu ibernehmen und aktiv an der Weiterentwicklung der
Ausbildung mitzuwirken.

e eine unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit,

28 Unterrichtseinheiten (bei Vollzeit) + Organisationsdeputat, die Praxishegleitung wird
umgerechnet,

eine attraktive Vergiitung mit Verhandlungsspielraum, VL und betriebliche Altersvorsorge,
individuelle Forderung und Weiterentwicklungsmdglichkeiten,

die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, z. B. durch mobiles Arbeiten,

ein standortiibergreifendes Lehrkraftenetzwerk zum Austausch Qualitatsentwicklung,

die Mdglichkeit der Mitarbeit in bundeslandspezifischen und schulinternen Arbeitsgruppen,
eine strukturierte Einarbeitung inkl. Onboarding fiir mindestens sechs Monate.

e eine pflegerische Grundaushildung (Altenpfleger*in, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in,
bzw. Krankenpfleger*in),

e ein bereits abgeschlossenes oder laufendes Masterstudium im Bereich der Pflegepadagogik,
Medizinpddagogik, Erwachsenenbildung oder Berufspadagogik mit dem Schwerpunkt Pflege,
Pflegewissenschaft - Alternativ ein abgeschlossenes Bachelorstudium im Bereich der
Pflegepadagogik, Medizinpddagogik bzw. Berufspadagogik und ein geplantes Masterstudium in
den oben genannten Studiengangen.

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen, die wir selbstverstandlich absolut vertraulich
behandeln. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 363DR-1, vorzugsweise per E-Mail
(info@lehrcare.de) und im PDF-Format, an Herrn Patrizio Lanzillotta, der Ihnen auch gern fiir weitere
Auskiinfte zur Verfligung steht.
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