
 

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit haben 

wir eine gendergerechte Form von Personen-

bezeichnungen und personenbezogenen 

Hauptwörtern gewählt. 

www.academedia.education 
Dies geschieht aus rein redaktionellen 

Gründen und beinhaltet keinerlei Wertung. 

Selbst-verständlich beziehen sich die 

Angaben auf alle Geschlechter. 

 

 

Die AcadeMedia Education GmbH gehört zur skandinavischen Bildungsgruppe AcadeMedia AB. Wir 

haben es uns zur Aufgabe gemacht neue und innovative Unterrichtskonzepte zu entwickeln. Unsere 

Schülerinnen und Schüler an den allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen profitieren von 

unserem internationalen Bildungsnetzwerk. Wir als AcadeMedia Education möchten jungen Menschen 

den Start in das Leben erleichtern und sie für ihre beruflichen Ziele qualifizieren.  

 

Für unsere Internationale Gemeinschaftsschule in Erfurt, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

motivierte und engagierte 

 

Stellvertretende Schulleitung (m/w/d) 
 

Dein Job 

 

 Verantwortung übernehmen: Du unterstützt die Schulleitung in allen organisatorischen und 

pädagogischen Fragen. 

 Führung mitgestalten: Du koordinierst Kollegium und Teams und trägst zur Personalentwicklung 

bei. 

 Unterrichtsqualität sichern: Du achtest auf reibungslose Abläufe und ein hohes Niveau in 

Unterricht und Organisation. 

 Schule weiterentwickeln: Du wirkst aktiv an Projekten, Schulprogrammen und 

Qualitätsmanagement mit. 

 Struktur schaffen: Du übernimmst Verantwortung für Bereiche wie Stunden- und 

Vertretungsplanung oder Projektkoordination. 

 Miteinander stärken: Du förderst eine positive Schulkultur und bist im engen Austausch mit 

Schüler*innen, Eltern und Partnern. 

 Präsenz zeigen: Du repräsentierst die Schule gemeinsam mit der Schulleitung nach innen und 

außen. 

 

Deine Qualifikation 

 Qualifikation mitbringen: Du hast ein abgeschlossenes Lehramtsstudium mit Zweiter 

Staatsprüfung oder eine unbefristete Unterrichtsgenehmigung für SEK I und/oder II. 

 Erfahrung zeigen: Du verfügst über mehrjährige Unterrichtspraxis, idealerweise an einer 

Gemeinschaftsschule. 

 Führung beweisen: Du hast bereits erste Leitungserfahrung, z. B. als Fachbereichs- oder 

Jahrgangsleitung. 

 Organisationstalent sein: Du planst strukturiert und übernimmst Verantwortung zuverlässig. 

 Kommunikation leben: Du trittst souverän auf, kommunizierst klar und teamorientiert. 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten: Du verfügst über sehr gute sprachliche 

Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift (mind. C1, idealerweise C2-Niveau) und kommunizierst klar, 

wertschätzend und adressatengerecht. 

 Innovationsgeist: Du denkst vorausschauend, erkennst technologische Trends und hast eine 

Leidenschaft für technologische Innovationen und moderne Unterrichtskonzepte. 

 Zukunft mitgestalten: Du bringst Dich motiviert und aktiv in die Weiterentwicklung unserer Schule 

ein und gestaltest Veränderungsprozesse mit. 
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Unsere Benefits – wir bieten Dir eine attraktive und zukunftssichere Arbeitsumgebung mit zahlreichen 

Vorteilen: 

 Sicheres Arbeitsverhältnis – Wir bieten Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einer offenen, 

kollegialen und motivierenden Teamkultur. 

 Raum zur individuellen Ausgestaltung des Unterrichts: Du hast die Möglichkeit, Deinen 

Unterricht kreativ und selbstbestimmt zu gestalten und auf die Bedürfnisse Deiner Schüler*innen 

einzugehen. 

 Internationale Schulpartnerschaften: Du profitierst von der Teilnahme an internationalen 

Schulpartnerschaften und förderst interkulturelle Zusammenarbeit und Austausch. 

 Digital ausgestattete Schulen: Du arbeitest in modernen, digital gut ausgestatteten Schulen, die 

den Einsatz neuer Technologien im Unterricht unterstützen. 

 Gemeinsame Erlebnisse: Du kannst Dich auf regelmäßige Firmenevents freuen, die den 
Teamgeist stärken und für abwechslungsreiche, gemeinsame Erlebnisse sorgen. 

 Individuelle Weiterentwicklung: Wir unterstützen und fördern Deine fachliche sowie persönliche 
Weiterentwicklung mit gezielten Weiterbildungsangeboten. 

 Versicherungen und Vorsorge: Du erhältst einen Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 
sowie eine betriebliche Unfallversicherung und Krankenzusatzversicherung für Deine Sicherheit. 

 Attraktive Vergünstigungen: Du profitierst von exklusiven Mitarbeiterangeboten  

 Gesundheitsförderung: Mit einer Urban Sports Club Firmenmitgliedschaft kannst Du Deine 
sportliche Aktivität jederzeit flexibel und günstig gestalten. 

Unser HR-Team ist bei Fragen zur Bewerbung per Mail: karriere@school-international.de erreichbar. 

mailto:karriere@school-international.de

