Fur
suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Lehrer und Dozenten fiir Pflegeberufe (m/w/d)
Kennziffer 226D-2

ist Teil eines seit den 80er Jahren etablierten norddeutschen Bildungsunternehmens, das an insgesamt fiinf
Standorten Aushildungen aus dem Bereich der Pflege und in sozialen Berufen anbietet. Am Standort
Rostock werden u.a. die Aushildungen zur Pflegefachkraft, zur Kranken- und Altenpflegehilfe sowie Fort-
und Weiterbildungen in der Pflege angeboten. Aktuell werden hier ca. 200 angehende Pflegekrafte in
einem praxisorientierten Umfeld ausgebildet. Unterstiitzt wird die Ausbildung von einem engagierten Team,
bestehend aus der Niederlassungs- und der Schulleitung und den insgesamt ca. 15 erfahrenen Lehrkraften.
Der Schulstandort bietet ein modernes, freundliches und auch digital sehr gut ausgestattetes Lernumfeld (z.
B. ergonomische Mébel, digitales Skills-Lab etc.) fiir einen ansprechenden und zeitgeméafien Unterricht. Die
Schule liegt in einem beliebten Stadtteil und ist sehr gut zu erreichen.

Sie geben gemaf dem schulinternen Curriculum, an dessen Weiterentwicklung Sie aktiv mitwirken,
modernen Unterricht. Neben der Praxis- und Kursbegleitung beraten und unterstiitzen Sie die
Auszubildenden, gestalten die staatlichen Zwischen- und Abschlusspriifungen und nehmen diese auch ab.
Zudem pflegen Sie engen Kontakt zu den Praxiseinsatzorten. Als Dozent*in geben Sie Ihr Wissen
dementsprechend in den Fachweiterbildungen und Seminaren weiter.

e eine unbefristete Festanstellung in Teil- oder Vollzeit oder auf Wunsch ein freiberufliches
Engagement als Dozent*in,

e eine attraktive Vergiitung entsprechend Ihrer Qualifikation sowie diverse Zusatzleistungen (z. B.
Dienstnotebook, Jobrad oder Deutschland-Ticket, Mdglichkeit fiir Sabbatical, hochwertige
Weiterbildungen, Zuschuss zur Computerbrille, Jubilaumsgratifikation etc.),

e gegebenenfalls die Teilfinanzierung des Masterstudiums inkl. Freistellung,

e eine teamorientierte Unternehmenskultur, engagierte Kolleg*innen und ein Team-Lunch,

e gegebenenfalls Unterstiitzung bei der Wohnungssuche und/oder Umzugskostenzuschuss.

o als Lehrkraft eine abgeschlossene pflege- oder medizinpadagogische Hochschulaushildung
(Bachelor oder Master) oder eine andere padagogische Hochschulausbildung in Verbindung mit
einem pflegerischen Grundberuf,

e als Dozent*in einen pflegerischen Grundberuf (oder vergleichbar) mit Berufserfahrung aus der
Pflege oder anderen Einrichtungen des Gesundheitswesens und eine pddagogische Qualifikation
bzw. die Bereitschaft, diese zu erwerben,

e eine hohe soziale wie fachliche Kompetenz und Freude an der Vermittlung Ihres Wissens.

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen, die wir selbstverstandlich absolut vertraulich
behandeln. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 226D-2, vorzugsweise per E-Mail
(info@lehrcare.de) und im PDF-Format, ausschlieRlich an Frau Ilsa Schafer, die Ihnen auch gern fiir weitere
Auskiinfte zur Verfiigung steht.
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