Fir
suchen wir eine

Leitung Pflegefachschule

Kennziffer 883D

ist ein Unternehmensverbund, der auf eine liber 100-jdhrige Tradition zuriickblicken darf. Als Impulsgeber
in der Gesundheitsversorgung ist er regional wie iiberregional fest verwurzelt und nicht mehr aus
Brandenburg wegzudenken. Die Schule des Verbunds leistet ihren Bildungsauftrag seit bald 60 Jahren und
hat Kapazitat fiir rund 215 Auszubildende in Pflegeberufen sowie Physiotherapie. Aktuell beginnen einmal
im Jahr ca. 20 Auszubildende fiir Gesundheits- und Krankenpflegehilfe sowie zweimal im Jahr ca. 20
Auszubildende als Pflegefachkraft ihre Ausbildung. Durch offen gestaltete Lernprozesse fordern und férdern
die 10 Kolleginnen und Kollegen die Eigeninitiative und bieten den Lernenden somit optimale Lern- und
Arbeitsbedingungen. Die langjéhrige Vernetzung mit Kooperationspartner*innen und Kliniken in der
Region gewahrleistet in idealer Weise die Verkniipfung von Theorie und Praxis.

sind die Beratung und Begleitung von Auszubildenden, Mitarbeitenden und Kooperationspartner*innen
sowie die Steuerung der Offentlichkeitsarbeit und Représentation der Einrichtung nach innen und aufen.
Ferner arbeiten Sie administrativinnerhalb des Verbunds sowie mit externen Partner*innen und
Institutionen zusammen. Ebenso ist Ihre Mitarbeit im Unterricht, bei Priifungen, bei der Erweiterung und
Umsetzung von Curricula und Rahmenlehrpldanen sowie bei der Gestaltung als auch Durchfiihrung von
fachbezogenen Weiterbildungsveranstaltungen gefragt.

e eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit mit auf3ertariflicher leistungsgerechter Vergiitung,

e eine strukturierte Einarbeitung, viel Gestaltungsspielraum und die Moglichkeit, Verantwortung zu
ibernehmen,

e Zugang zu den Inhalten der Fort- & Weiterbildungsabteilung,

e ein regional verwurzelter, traditionsreicher, aber moderner und sehr gut etablierter Trager,

o die Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

e ein freundliches motiviertes Team und engagiertes Kollegium,

e einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen.

e einen abgeschlossenen pflegerischen Grundberuf und ein abgeschlossenes Hochschul- bzw.
Fachhochschulstudium in der Medizinpadagogik oder Pflegepadagogik

e einschldgige schulische Leitungserfahrung (gerne auch aus einer Stellvertretung bzw.
vergleichbaren Funktionen).

Um Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung wird gebeten.

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen, die wir selbstverstandlich absolut vertraulich
behandeln. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 883D, vorzugsweise per E-Mail
(info@lehrcare.de) und im PDF-Format, an Herrn Patrizio Lanzillotta, die Ihnen auch gerne fiir weitere
Auskiinfte zur Verfiigung steht.
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