
 

Lehrkraft Kindergarten/Vorschule (Deutsch-sprachig) 
Vollzeit 
ab 01.01.2024 oder 01.08.2024 

Die German European School Singapore ist eine gemeinnützige deutsche internationale 
Schule mit einer starken europäischen Ausrichtung. Als von der Kultusministerkonferenz 
anerkannte und dem Bundesverwaltungsamt geförderte „Exzellente Deutsche 
Auslandsschule“ führt die GESS in der Deutschen Sektion zum Hauptschul- und 
Realschulabschluss sowie zum Deutschen Internationalen Abitur. 
Die Europäische Sektion unterrichtet als IB World School alle drei IB-Programme (PYP, MYP, 
IB Diploma Programm) in englischer Sprache. Die vorschulische Abteilung nimmt Kinder ab 
18 Monaten auf, die in deutschsprachigen, englischsprachigen oder bilingualen Gruppen 
nach dem PYP Programm lernen. Neben einer hervorragenden akademischen Ausbildung 
will die GESS ihren Schülern gemeinschaftlich Werte wie Respekt, Aufgeschlossenheit 
und Gemeinschaftssinn vermitteln. Insgesamt lernen an der GESS derzeit mehr als 1800 
Schülerinnen und Schüler und arbeiten mehr als 400 Voll- und Teilzeitkräfte im 
pädagogischen und administrativen Bereich. Im August 2018 ist die Schule in 
einen modernen Neubau in einem beliebten Wohngebiet am Rande des größten 
singapurischen Naturschutzgebietes umgezogen und dabei hervorragend an das 
öffentliche Nahverkehrssystem angebunden. 
 

Für das Schuljahr 2024 / 2025 suchen wir motivierte Lehrkräfte für den Kindergarten bzw. die 
Vorschule. Der Einsatz ist im Bereich des deutchsprachigen Kindergartens/Vorschule. 

 
Aufgaben: 

 Verantwortung für die Leitung einer Vorschulklasse / Kindergartengruppe 

 Planung, Durchführung und Bewertung gemäß International Baccalaureate, Primary Years 
Programme (PYP) 

 Planung, Vorbereitung und Weitergabe von Unterlagen in Bezug auf die Lehrpläne und die 
Entwicklung der Kinder, Berichte und digitale Portfolios. Mitwirkung bei der Ausarbeitung 
von Richtlinien, Lehrplanüberprüfungen usw. 

 Schaffung eines anregenden Lernumfelds, das die Eigenverantwortung und Unabhängigkeit 
der Kinder fördert und Differenzierung ermöglicht  

 Zusammenarbeit mit Eltern und Gewährleistung einer respektvollen und konsistenten 
Kommunikation über die Entwicklung der Kinder und das Schulleben 

 Durchführung regelmäßiger Elternsprechtage, Elternabende und anderer Aktivitäten für 
Eltern  

 Beitrag zu den Zielen der Vorschule, die den Auftrag, die Vision und die Werte der Schule 
widerspiegeln 

 

  

Anforderungen: 

 Angemessene Arbeitserfahrung und Lehrbefähigung  

 Ausdrucksstarke und effektive schriftliche und mündliche Kommunikation in deutscher und 

englischer Sprache, da die Unterrichtssprache Deutsch ist 

 Erfahrung im Unterrichten in einer Vorschule/ in einem Kindergarten: Kenntnisse des 
International Baccalaureate Primary Years Programme und der Reggio Emilia Philosophie 
sind wünschenswert  

 Erfahrung im Unterrichten von praktischen und forschenden Ansätzen sowie in einem 
spielbasierten Lehrplan  



 

 Enthusiasmus und Leidenschaft bei der Arbeit mit Kindern, Aufmerksam keit und 
Aufgeschlossenheit für ihre Bedürfnisse und Interessen, Ermöglichen und Unterstützung von 
forschendem und spielerischem Lernen 

 ein Höchstmaß an Ehrlichkeit, Integrität und Professionalität  

 Kreativität bei der Erstellung von Unterrichtsplänen und von Kindern geleiteten, 
forschungsbasierten Lernaktivitäten  

 

 

Arbeitgeberleistungen: 

 Dreijahresvertrag mit Verlängerungsmöglichkeit 

 Attraktives Gehaltspaket inkl. Internationaler Krankenversicherung 

 Unterstützung bei der Beantragung des Visums, Wohnungssuche und Orientierung in 
Singapur 

 Modern ausgestatteter Arbeitsplatz in der Schule 

 Moderne Lernumgebung und hervorragende Infrastruktur   

 Motiviertes Kollegium und Schülerschaft  

 Möglichkeit zur regelmäßigen beruflichen Weiterbildung  

 
Bitte beachten Sie die Hinweise zum Bewerbungsverfahren auf unserer Website und reichen Ihre 

Bewerbung digital über das Portal auf unserer Website GESS - Speculative Application for 
Academic positions (lever.co) ein. Ihre Bewerbung sollte ein Anschreiben, Ihren kompletten 

Lebenslauf in deutscher und englischer Sprache, Kopien der Staatsexamina und ggfs. weiterer 
Arbeitszeugnisse oder dienstlicher Beurteilungen enthalten. Wir bitten Sie schon jetzt um 
Verständnis, dass nur Bewerber/Innen, die in die engere Auswahl fallen, benachrichtigt werden 
können. Die Auswahlgespräche finden zeitnah per Videocall statt. Wie jede professionell geführte 
internationale Schule fordert auch die GESS im Rahmen ihrer Kinderschutzpolitik vor Vertragsantritt 
ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis. 
 
Human Resources 
German European School Singapore 

2 Dairy Farm Lane, Singapore 677621 | +65 6461 0855 | Fax: +65 6469 0308 | www.gess.sg 
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